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Descubrimiento
B O L E T Í N
Apasiona a la gente, marca la diferencia,

El poder de la comunidad, Haz lo correctoVerano 2024

El Presidente de 
LeadingAge
Visitas Givens
Junta de Comunidades 
 
El 25 de julio, Katie Smith Sloan, 
Presidenta y Consejera Delegada de 
LeadingAge, hizo una convincente 
presentación ante el Consejo de 
Administración de Givens Communities 
sobre tendencias, retos, aspectos 
comunes y objetivos futuros en la vida 
de las personas mayores. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
LeadingAge es la asociación nacional de 
proveedores sin ánimo de lucro de servi-

El Presidente de LeadingAge Katie Smith Sloan



cios para la tercera edad y otras orga-
nizaciones cuya misión es 
servir a las personas mayores. Sloan 
ha ocupado cargos directivos en la 
organización desde 2002, y es 
presidenta y directora ejecutiva 
desde 2016. Es reconocida 
internacionalmente como defensora 
y líder de opinión sobre servicios y 
apoyo a largo plazo. En su 
intervención ante la Junta Directiva, 
Sloan habló de los principales 
problemas a los que se enfrenta el 
sector de la tercera edad sin ánimo 
de lucro, como el empleo, la salud y la 
seguridad. 
 
 

de la tercera edad sin ánimo de lucro, 
incluidos los retos de la mano de obra, 
la financiación, la calidad y la conexión 
entre la vivienda y los servicios 
basados en el hogar y la comunidad,
la financiación, la calidad y la 
conexión entre la vivienda y los 
servicios basados en el hogar y la 
comunidad. A medida que disminuye 
el número de proveedores sin ánimo 
de lucro del sector de la tercera edad y 
aumenta la necesidad de nuestros 
servicios, debemos unirnos, afirmó 
Sloan. Cuando los tiempos son fáciles, 
hay de sobra para todos. Los 
proveedores de servicios para la 
tercera edad pueden hacerlo solos. 
Pero en un mundo de escasez la 
interconexión y la ayuda mutua son 
fundamentales para sobrevivir. La 

demografía es un hecho, por lo que 
las residencias para mayores deben 
prepararse para los cambios 
generacionales y de expectativas.  
Cada día cumplen 65 años 10.000 
baby boomers y la población de 80 
años o más aumentará un 113% de 
2020 a 2040. Además de estos 
cambios demográficos, también nos 
enfrentamos a retos de mano de obra 
en todos los puestos y categorías, con 
un déficit previsto de más de 78.000 
enfermeras registradas en el sector de 
la tercera edad para 2025.  Para dar 
cabida a este cambio, debemos 
examinar nuevos modelos de 
atención, hábitos de trabajo y 
nuevas fuentes de cuidadores. La 
tercera edad ofrece oportunidades y 
es el momento de asumir el liderazgo.  
Como guardianes de los valores 
encargados de atender las 
necesidades insatisfechas, Sloan 
afirmó que nuestra responsabilidad es 
identificar los problemas, fomentar la 
innovación, generar confianza, atender 
a los necesitados y promover el 
cambio social. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Kevin Schwab  
Consejero Delegado
Comunidades Givens
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Givens presenta
Sinfónica de Asheville   

La temporada de la Sinfónica de 
Asheville arrancará de nuevo con su 
cuarto concierto anual de pop 
Symphony in the Park, presentado 
por Givens Communities. El concierto 
comunitario gratuito tendrá lugar en 
el parque Pack Square del centro de 
Asheville, el 7 de septiembre. El 
público podrá disfrutar de canciones 
clásicas y éxitos pop. Con obras de 
Rossini, Strauss, Bizet, así como 
música de Dune y Superman, junto 
a éxitos de Queen y Broadway, este 
concierto es perfecto para toda la 
familia. La Sinfónica de Asheville fue 
creada en 1960 por un grupo de 
músicos voluntarios, y sus 
primeros conciertos llenaban las salas 
de las iglesias locales y los 
auditorios escolares. La comunidad 
artística de Asheville de Asheville - 
hogar de generaciones de escritores, 
músicos y artistas - ha sostenido a la 
Sinfónica de Asheville durante casi 60 
años, abrazando la creatividad sin fin 
de la orquesta, la expresión artística y 
las exploraciones de colaboración.
de la orquesta.

Filantropía Director de
Donaciones anuales 
 
Jason Lewkowicz es el nuevo Director de 
Donaciones Anuales del Departamento de 
Filantropía. a partir del 1 de julio. Natural 
de Shelby (Carolina del Norte), Jason 
llega tras 24 años en la enseñanza 
superior como entrenador y administrador.
entrenador y administrador. Dos veces 
licenciado por la Appalachian State 
University, es licenciado en Historia y 
posee un máster en Administración de la 
Educación Superior. “Estoy encantado de 
unirme al equipo de Filantropía de Givens 
y de contribuir a todo el increíble e 
importante trabajo que se está llevando a 
cabo en la actualidad.

al increíble e importante trabajo que
Más recientemente, completó una carrera 
de nueve años como Director de Cross 
Country y Track & Field en Montreat 
College, con responsabilidades añadidas 
como Director Asociado Senior de 
Atletismo en la Universidad de Montreat.
de atletismo en el Montreat College, con 
responsabilidades añadidas como 
director atlético asociado principal 
durante sus dos últimos años. Jason sigue 
entrenando a algunos atletas individuales y 
recientemente estuvo en las Pruebas 
Olímpicas de EE.UU. 2024 en Eugene, 
California. UU 2024 en Eugene, Oregón, 
donde uno de sus atletas profesional 
estaba compitiendo. Jason y su esposa 
Wendy acaban de celebrar su 22º 
aniversario y tienen cuatro hijos, Noah, de 
20 años, Eli, de 17, Asher, de 15, y Miles, 
de 11. Wendy es agente inmobiliaria de 
Nest Realty en Asheville y es entrenadora 
de atletismo en el instituto Owen.

Jason Lewkowicz y familia
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MemoryCare
Relación  
 
MemoryCare, una organización sin 
ánimo de lucro para la atención 
integral ambulatoria de la demencia, 
tiene su sede física en Far Horizon 
Lane, en el campus de Givens  
Estates. El programa, reconocido a 
nivel nacional, es un equipo 
independiente y comunitario de 
médicos, enfermeras, trabajadores 
sociales y voluntarios dedicados a un 
único objetivo: ayudar a las personas 
con Alzheimer y otros trastornos
trastornos cognitivos vivan lo más 
plenamente durante el mayor tiempo 
posible en casa o en el entorno que 
prefieran. ¿Cuál es la relación con 
Givens? Givens Communities ofrece
MemoryCare una ubicación física en 
el campus de Givens Estates. Givens 
también proporciona apoyo operativo 
anual. Cada año, MemoryCare atiende 
a más de 1.000 personas afectadas 
por demencia y a más de 3.000 
familiares, independientemente de su 
capacidad para pagar los servicios.  
“Todos los que trabajamos en
MemoryCare agradecemos la 
generosidad de Givens al ofrecer un 
espacio en su campus a nuestra 
organización independiente sin ánimo 
de lucro como parte de su labor 
comunitaria”, declaró un portavoz de 
MemoryCare. Más información sobre 
MemoryCare en 
www.memorycare.org.
 

Actualización de la página 
de Facebook 
 
Givens Highland Farms tiene una nueva
página de Facebook. Esto forma parte 
de nuestro esfuerzo continuo por mejorar 
nuestra presencia y comunicación en línea. 
Puede acceder a ella escaneando el 
código QR de abajo o visitando 
https://www.facebook.com/
ViveEnGivensHighlandFarms/ 

Givens Highland Farms invita a todo el 
mundo a seguir las plataformas de las 
redes sociales y a mantenerse al día de 
nuestras noticias, eventos y actividades. 
También compartiremos información útil y 
recursos relacionados con la vida de las 
personas mayores, la salud y el bienestar. 
La nueva página de Facebook se facilitó
porque la página anterior limitaba la 
capacidad de promocionar las cosas 
maravillosas que ocurren en nuestra 
comunidad, y queremos crear una 
plataforma más interactiva y atractiva para 
usted. La nueva página de Facebook nos 
permitirá publicar con más frecuencia, 
responder a sus comentarios y preguntas, 
y compartir más fotos y vídeos de nuestro 
hermoso campus y residentes.  
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La Biblioteca celebra
50 años 
 
La biblioteca Givens Highland Farms 
se inauguró en 1974 con unos pocos 
libros donados, en una pequeña y 
solitaria sala, y con un puñado de 
visitantes, ya que los primeros 
residentes habían llegado sólo cuatro 
meses antes.Hoy, celebrando 50 años 
de servicio y expansión, la biblioteca 
cuenta con más de 6.800 artículos, 
incluidos más de 100 libros escritos 
por residentes, y atiende a más de 400
usuarios habituales. Los serios y 
humildes comienzos ganaron 
impulso, incluso en 1980 con un 
Comité de Biblioteca activo, en 1982 
el Consejo de Residentes comenzó 
a financiar, y 2011 vio la expansión 
a las tres salas actuales. En 2017, el 
Comité de la Biblioteca implementó un 
programa informático para gestionar la
catalogación y la circulación. El
Consejo de Residentes proporcionó 
apoyo financiero durante muchos 
años, pero cuando Givens 
Communities obtuvo Givens Highland 
Farms comenzó a a financiar la 
biblioteca y otras actividades de los 
residentes. En 2020, se creó un
En 2020, se instaló un Equipo de 
Gestión de la Biblioteca para 
reemplazar al Comité de Biblioteca 
original. Los esfuerzos más recientes 
incluyen el proyecto Library2Go, en el 
que residentes voluntarios residentes 
que llevan carritos de libros y revistas 
a los residentes del Givens Highland 
Farms Health Care Center y 
Prentice Lodge.  
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Estos son la mayoría -pero no todos- de los dedicados 
voluntarios que dirigen la biblioteca

El Comité de la Biblioteca implica a toda la comunidad

Un buen libro va bien con un asiento cómodo



Invertir en Miembros 
del equipo 
 
El Programa de Crecimiento 
Profesional de Givens, una estrategia 
integral de rendimiento desarrollada 
para apoyar el desarrollo profesional 
de los miembros del equipo, ha 
celebrado su éxito inaugural y 
avanza hacia el futuro. “En el 
campo de la vivienda para mayores, 
en el pasado, las vías de crecimiento 
y desarrollo profesional han sido -con 
demasiada frecuencia- limitadas”, dijo 
Kevin Schwab, Consejero Delegado 
de Givens Communities. “Nosotros, en 
Givens, reconocemos la necesidad del 
desarrollo profesional. Reconocemos 
el inmenso potencial dentro de cada 
uno de los miembros de nuestro 
equipo y el impacto crítico que tienen 
en las vidas de los residentes, entre sí, 
y la comunidad en general. Ellos son 
el corazón y el alma de las 
Comunidades Givens, todos y cada 
uno de los días. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
“Existe un poder transformador en 
el crecimiento profesional, el aprendizaje 
permanente y la realización del potencial 
individual”, afirmó Schwab. “Ese es el 
triunfo de nuestro Programa de 
Crecimiento Profesional, ofrecer esas 
oportunidades”. Los componentes clave 
del programa incluyen sesiones 
individuales y creación de proyectos. A 
lo largo de 13 semanas los participantes 
exploran, planifican y alcanzan objetivos 
profesionales a través de la mejora de 
habilidades, la satisfacción profesional y el 
desarrollo del liderazgo. El trabajo semanal 
incluye sesiones de coaching individuales y 
en grupo, talleres y un calendario 
estructurado de actividades.
organización que realmente vive de 
acuerdo con su misión, visión y valores 
fundamentales. Se cree firmemente en el 
crecimiento continuo de los miembros de 
su equipo”, afirma Keith Robinette, Givens 
Career Coach, que inició y dirige el 
programa. “Estoy muy orgulloso de cada 
uno de los que han participado. Todo el 
mundo tiene el potencial de ser 
exactamente quien quiere ser, y es 
maravilloso ser testigo del cambio en la 
confianza y ver cómo cada uno empieza a 
valerse por sí mismo. Empoderar vidas es 
de lo que se trata y me siento honrada de 
formar parte del viaje”.

Desde la izquierda: : Danielle Stringer, David 
Hock, Ellen Maddock, Keith Robinette, 
Elisabeth Garland, Dylan Lowery, Kim Wenger 
y Christine Wills

Desde la izquierda: Joey Abel, Keith Robinette, 
Melinda Wilson, Nick Brennan y Renee Davis
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nocivos llegaran a los ríos. 
Este verano, cinco años después de la 
construcción, Givens y RDE se han aso-
ciado para supervisar el arroyo una vez 
más. Estamos tomando muestras de las 
aguas pluviales del arroyo para medir la 
continua reducción de la carga de sed-
imentos y compararla con los datos de 
antes e inmediatamente después de la 
construcción. Givens financia el 50% del 
trabajo de investigación, y RDE Labs 
-la rama de RDE dedicada a la Investi-
gación,  Desarrollo y Educación.
  

Cuenca hidrográfica
Ecorresponsabilidad  
 
Givens Estates contrató por primera vez 
a Robinson Design Engineers - RDE - en 
2008 para ayudar a mejorar la gestión de 
las cuencas hidrográficas, con esfuerzos 
de colaboración entre el personal del 
terreno y la empresa que condujeron a 
la gestión de las aguas pluviales a lar-
go de Aldersgate Circle y Wesley Drive, 
humedales de aguas pluviales a lo largo 
de Barrett Lane, y la restauración del 
arroyo cerca de la entrada del sendero 
en Serviceberry Circle. En 2016, Givens 
recibió una subvención del N.C. Land 
and Water Fund para apoyar la gestión 
innovadora de las aguas pluviales. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
esfuerzos de gestión. En colaboración 
con RiverLink, Givens, RDE y Miller
Brothers Construction completaron una 
serie de mejoras de la cuenca del arroyo 
que fluye por debajo de Wesley Drive, 
cerca de la intersección con Barrett Lane. 
Antes y después de la construcción, RDE 
llevó a cabo un seguimiento y análisis del 
arroyo, que reveló que el proyecto redujo 
la contaminación por sedimentos en un 
42%, evitando que los sedimentos finos  

igualando la contribución de Givens. El 
Laboratorio de Minerales del Estado de 
N.C. en el centro de Asheville también 
contribuye con análisis de laboratorio 
gratuitos de muestras de sedimentos. El 
seguimiento de los caudales de aguas 
pluviales se realizará durante un periodo 
de 6 meses. Las cuencas hidrográficas 
sanas proporcionan una amplia gama 
de beneficios a los ecosistemas y, como 
tales, resultan vitales para nuestro 
bienestar general. 

Foto de Robinson Design Engineers
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Resumen de la 
actualización Política de 
armas de fuego

Recientemente, el Departamento de 
de las Comunidades Givens promulgó 
una actualización Política de posesión y 
propiedad de armas de fuego,
exigiendo a todos los posibles nuevos 
residentes a firmar un documento de 
cumplimiento junto con su acuerdo de 
residencia.Debido a las regulaciones 
estatales y federales, Debido a las 
regulaciones estatales y federales, la 
posesión y almacenamiento de armas 
de fuego se limitará a los residentes de 
Vida Independiente. La seguridad de los 
miembros de la comunidad siempre será 
lo primero, y Givens Communities se 
reserva el derecho de retirar armas de 
fuego en cualquier momento. 
Comunidades Givens se reserva el 
derecho en cualquier momento para no 
permitir el almacenamiento de armas 
de fuego en en el campus”, dijo Kirsten 
Cone, Director Ejecutivo de Givens 
Estates. Director Ejecutivo de Givens 
Estates. “Los requisitos incluyen esas 
armas de fuego ser descargado y 
almacenado en una caja de armas bajo 
llave, y en que la munición se almacena 
en un recipiente cerrado con llave que 
está separado de del arma de fuego”.

Tendencias en viviendas 
para mayores:
Perspectivas de
Demandas futuras  

La Oficina del Censo de EE.UU. prevé 
que en 2030, 73 millones de baby 
boomers tendrán 65 años, y 34 millones 
de adultos mayores tendrán 70 años. 
Según los National Institutes of Health, 
los mayores de 85 años son el grupo de 
población de más rápido 
crecimiento en Estados Unidos. Para 
situarnos en un contexto más amplio, 
sólo faltan seis años para 2030 y la tasa 
de ocupación media nacional ya ha 
aumentado en el segundo trimestre de 
este año, acercándose a los niveles 
vistos por última vez en 2020. Así se 
desprende del último informe de 
ocupación de NIC MAP Vision, una 
fuente única y fiable de investigación, 
datos y análisis sobre viviendas para 
mayores investigación, datos y análisis. 
Para Givens Comunidades, el futuro es 
prometedor y lleno de oportunidades 
- gracias a una planificación diligente. 
El crecimiento de nuestra organización 
sin ánimo de lucro es el resultado de la 
visión del Consejo de Administración, los 
residentes, liderazgo de los residentes, y 
el liderazgo del personal. Esta 
organización sin ánimo de lucro está 
bien posicionada para servir a los futuros 
residentes a medida que nos adaptamos 
y satisfacemos las necesidades del oeste 
de Carolina del Norte, y sus cambiantes 
características demográficas y la 
evolución de las preferencias de 
los consumidores.
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Algunos de estos proyectos son caros 
y requieren mucha mano de obra. El 
equipo de jardinería de Givens Highland 
Farms presta una gran ayuda, pero 
también se depende del trabajo 
voluntario y la experiencia de carpinteros, 
constructores de senderos, comités de 
paisajismo, jardineros y cualquiera que 
esté dispuesto a echar una mano. El 
supervisor de jardines Jason Carney y su 
equipo han sido magníficos, según los 
organizadores. Chris “Cowboy” 
Pridgen y Chris Hall proporcionaron un 
cobertizo para el jardín. Chris Hall 
también construyó las camas altas de pie 
y un contenedor de tres contenedores 
para mantener varios mantillo y los 
restos del huerto, que Donn Handy retira 
fielmente. Drew Carr y Dillon Hill están 
compostando mantillo de hojas - “oro 
negro”- y Tina Aiello ha añadido plantas 
en lugares estratégicos.

Granjas y
Huertos comunitarios  

El éxito del huerto comunitario de 
Givens Highland Farms va más allá de 
las abundantes cosechas. Los beneficios 
asociados de actividad física al aire libre, 
la interacción social y el refuerzo positivo 
de nutrir las plantas. Además del 
crecimiento de las plantas, también crece 
el grupo que las cuida: El año pasado 
había 16 jardineros. Hoy son 23. Planes 
para el futuro: añadir 9 bancales 
elevados.
• Rehacer los caminos para facilitar el 
tránsito,
• Construir un parterre vertical de fresas 
al que puedan acceder los recolectores.
• Vertical al que puedan acceder los 
recolectores. 
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Centro de bienvenida
en funcionamiento 

El Centro de Bienvenida de Givens 
Estates ya está operativo. Los agentes 
de seguridad y vigilancia vigilan las 
puertas y observan el flujo de tráfico 
mientras los residentes, visitantes, 
miembros del equipo y vendedores 
entran y salen del campus. Los 
residentes y miembros del equipo que 
lleven pegatinas con códigos de barras  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
en sus vehículos utilizarán el carril 
derecho para entrar. Si usted es 
residente Si usted es residente o 
miembro de un equipo y su vehículo no 
lleva un distintivo con código de barras, 
deberá utilizar el carril izquierdo (el más 
cercano al Centro de Bienvenida). El 
carril izquierdo tiene un lector de 
tarjetas de identificación que puede abrir 
la puerta y un sistema de 
intercomunicación para solicitar la 
asistencia de un agente de seguridad si 
no tiene su tarjeta de identificación. To-
das las demás personas que entren en el 
campus utilizarán el carril de la izquierda. 
carril izquierdo.

Regalar la vida 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

¡Givens Highland Farms tuvo una 
reciente campaña de donación de 
sangre que fue un gran éxito! Gracias 
a la increíble generosidad de nuestra 
comunidad, recogimos numerosas 
donaciones que tendrán un impacto 
significativo y salvarán vidas. Un 
sincero agradecimiento a todos los que 
participaron, desde los donantes por 
primera vez a nuestros partidarios 
experimentados. Vuestras 
contribuciones marcan realmente la 
diferencia y ejemplifican la fuerza y la 
unidad de nuestra familia. Juntos, 
hemos demostrado el poder de la 
comunidad y la compasión.
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Los miembros del equipo 
reciben elogios 

Los más recientes Givens Performance 
Commendations son para:
- Teresa Foreman, LPN, por ir más allá 
en cada turno que trabaja.
Teresa siempre está preguntando si hay
cualquier cosa que pueda hacer para 
ayudar, dando un paso extra cada vez 
que está trabajando.
- Myles Housley, Asistente de Comedor
Director, por saltar a tomar en la 
construcción del programa de 
programación en PayCom para el 
personal de comedor de vida 
independiente y apoyo a la contratación 
de nuevos candidatos.
- Melissa Mitchell, Servicio
Servicio, que ayudó a los residentes de 
preparación para las comidas y ayudar 
en la experiencia de comer.
Givens Performance Commendations 
se presentan a los miembros del equipo 
que son consistentes en el cumplimiento 
de los requisitos de su posición, están 
en buen estado y que van más allá en la 
prestación de calidad y un servicio 
excepcional. Las personas nominadas 
han demostrado con sus acciones 
nuestros valores fundamentales.

Ver el futuro a través 
de la reflexión 

Givens Communities y sus campus, 
programas y servicios ofrecen 
experiencias ricas y significativas que 
potencian y enriquecen la vida en toda la 
región. Estos resultados son fruto de un 
liderazgo visionario, una cultura de 
servicio y retribución, y el 
mantenimiento de nuestros valores 
fundamentales. Promovemos la 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
inclusión. Mantenemos alianzas y 
realizamos actividades de divulgación. 
Colaboramos y somos receptivos a 
nuevas ideas que beneficien a los 
demás.  Todo ello contribuye a los logros 
y al liderazgo de nuestra organización. 
De cara al futuro, seguimos avanzando 
con respeto y apoyo mutuos y aspiramos 
a ser una fuente de inspiración para los 
demás. Muchas gracias.
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Greg se incorporó a la junta de Givens 
en julio de 1996 y fue presidente de 2013 
a 2016. Fue nombrado miembro 
honorario vitalicio el pasado mes de abril 
en reconocimiento a sus muchos años de 
servicio ejemplar y numerosas 
contribuciones.Socio de Roberts & 
Stevens Attorneys at Law, fue mentor de 
jóvenes abogados, fue presidente de la 
firma desde 2013 hasta 2023 y 
recientemente fue reconocido por la 
Asociación de Abogados del Condado de 
Buncombe por su dedicación a la 
profesión legal.A Hutchins le sobreviven 
su esposa, Nancy; hijos (y cónyuges): 
Nathan (Drew), Laura Elizabeth 
(Taylor), Jeff (Sam), Neal, y Emma 
Grace, así como nietos; Cole Warren, 
Callahan Gregory, y sus hermanas, 
Leslee Sprague (Peter), Andrea Hunni-
cutt, y varias queridas sobrinas 
y sobrinos.

In Memoriam: Greg 
Hutchins, Miembro
miembro de la Junta 
de Givens 

Gregory D. Hutchins, miembro honorario 
vitalicio del consejo de administración y 
antiguo presidente del consejo de 
administración de Givens Communities, 
falleció el 6 de julio a causa de la 
esclerosis lateral amiotrófica (ELA). Este 
abogado de 62 años era conocido por 
su compromiso cívico y su servicio a la 
comunidad, entre otras cosas por ser una 
figura destacada en el escultismo y un 
pilar de la iglesia metodista Trinity 
United Methodist Church de West 
Asheville. “La previsión y la orientación 
de Greg nos ayudaron a llegar a donde 
estamos hoy como organización 
dedicada y compasiva a la tercera edad”, 
declaró Kevin Schwab, consejero 
delegado de Givens Communities. “Sus 
contribuciones a Givens son una parte 
más de un increíble legado de dar, 
ayudar y servir al mundo que le rodea”. 
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Nombre			   Campus			   Fecha de inicio		  Servicio
Jones, Thelma J		  Givens Communities	 07/09/2002			   22 años
Priester, Kristin N		  Givens Highland Farms	 07/02/2006			   18 años
Grunder, Christian R	 Givens Communities	 07/18/2007			   17 años
Peek, Rodney		  Givens Estates		  07/25/2007			   17 años
Tobe, Delores S		  Givens Estates		  07/01/2009			   15 años
Provine, Richard A		  Givens Estates		  07/01/2010			   14 años
Hinman, Ryan T		  Givens Estates		  07/19/2011			   13 años
Garland, Elisabeth L	 Givens Estates		  07/25/2011			   13 años
Wilkins, Sandra F		  Givens Highland Farms	 07/14/2015			   9 años
Brennan, Nicholas S	 Givens Highland Farms	 07/21/2015			   9 años
Mitchell, Melissa R		  The Givens Estates		 07/22/2015			   9 años
Shinkle, Summer R		  Givens Highland Farms	 07/29/2015			   9 años
Robinson, Reagan		  The Givens Estates		 07/06/2016			   8 años
Becker, Kerri			  Givens Communities	 07/26/2017			   7 años
Byrd, Ariana G		  Givens Highland Farms	 07/16/2018			   6 años
Dimsdale, Angela		  Givens Communities	 07/25/2018			   6 años
Combs, Annie		  Givens Highland Farms	 07/22/2020			   4 años
Olsen, Liz			   Givens Estates		  07/22/2020			   4 años
Currie, Allison		  Givens Estates		  07/29/2020			   4 años
Botelho, Ronette		  Givens Communities	 07/07/2021			   3 años
Wenger, Kim			  The Givens Estates		 07/07/2021			   3 años
Caro, Leanna R		  Givens Highland Farms	 07/28/2021			   3 años
Talmadge, Abby L		  Givens Estates		  07/05/2022			   2 años
Gilliam, Amanda		  Givens Estates		  07/06/2022			   2 años
Smail, Andra M		  Givens Communities	 07/06/2022			   2 años
Kennedy, Rachel		  Givens Estates		  07/13/2022			   2 años
Dotson, Daryl		  Givens Estates		  07/18/2022			   2 años
Holcombe, Cameo S	 Givens Highland Farms	 07/20/2022			   2 años
Cantrell, Geoffrey		  Givens Communities	 07/25/2022			   2 años
Rogers, Danielle		  Givens Highland Farms	 07/27/2022			   2 años
Talley, Wade			   The Givens Estates		 07/27/2022			   2 años
Chaplin, Kay			  Givens Highland Farms	 07/05/2023			   1 año
Moreno, Antoni		  Givens Highland Farms	 07/10/2023			   1 año
Cheatham, Donna		  Givens Estates		  07/12/2023			   1 año
Hartle, Michelle		  Givens Estates		  07/12/2023			   1 año
Nedlic, Nedleen		  Givens Estates		  07/12/2023			   1 año
Pryor, Cary			   Givens Estates		  07/12/2023			   1 año

Aniversarios de miembros del equipo 
Givens Communities celebra los aniversarios laborales de todas las 
personas que se incorporaron a nuestro equipo durante los meses de 
julio, agosto y septiembre y que, en conjunto, han aportado casi 900 
años de servicio.

Julio 2024
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Nombre			   Campus			   Fecha de inicio		  Servicio 
Cohen, Mitchell		  Givens Estates		  07/19/2023			   1 año
Francis, Joshua		  Givens Highland Farms	 07/19/2023			   1 año
Blue, Dadrian E		  Givens Estates		  07/26/2023			   1 año
King, Heavyn			  Givens Estates		  07/26/2023			   1 año
Weinhagen, Savanna	 Givens Estates		  07/26/2023			   1 año

Julio 2024

Squires, Allen D		  Givens Communities	 08/01/1995			   29 años
Harmon, Jimmy D		  Givens Highland Farms	 08/04/1999			   25 años
Yakovchuk, Viktoriya	 Givens Estates		  08/19/1999			   25 años
Adams, Mary J		  Givens Highland Farms	 08/20/2004			   20 años
Barnes, Martha H		  Givens Estates		  08/19/2009			   15 años
Campbell, Kaitlin M		  Givens Estates		  08/17/2010			   14 años
Handy, Donn A		  Givens Highland Farms	 08/25/2010			   14 años
Lang, Leslie A		  Givens Communities	 08/03/2011			   13 años
Ingle, Michelle R		  Givens Communities	 08/06/2012			   12 years
Thayer, Michelle A		  Givens Highland Farms	 08/21/2013			   11 años
Foor, Ricky			   Givens Communities	 08/20/2014			   10 años
Hoyle, Dixie			   Givens Highland Farms	 08/09/2017			   7 años
Herron, Mary N		  Givens Estates		  08/16/2017			   7 años
Roberts, Lasmine Z		 Givens Estates		  08/16/2017			   7 años
Heavlin, Rachel A		  Givens Estates		  08/20/2017			   7 años
Marshall, Dawn		  Givens Highland Farms	 08/30/2017			   7 años
Martin, Cindy			  Givens Highland Farms	 08/30/2017			   7 años
Barrera, Susana		  Givens Estates		  08/01/2018			   6 años
Stanton, Linda J		  Givens Communities	 08/01/2018			   6 años
Mullis, Wade R		  Givens Highland Farms	 08/08/2018			   6 años
Hernandezbonilla, Alba C	 Givens Estates		  08/07/2019			   5 años
Rogers, Lisa A		  Givens Affordables		  08/07/2019			   5 años
Calzada, Ernesto C		 Givens Estates		  08/28/2019			   5 años
Ebelhar, Patricia A		  Givens Estates		  08/28/2019			   5 años
Brendle, Alyssa D		  Givens Highland Farms	 08/02/2021			   3 años
Harkrider, Laura M		  Givens Estates		  08/04/2021			   3 años
Sharpe, Jill			   Givens Estates		  08/04/2021			   3 años
Hamilton, Andrea G		 Givens Estates		  08/11/2021			   3 años
Lindfors, Joann		  Givens Estates		  08/11/2021			   3 años
Schwab, Kevin C		  Givens Communities	 08/30/2021			   3 años
Hoke, Kris			   Givens Highland Farms	 08/08/2022			   2 años
Bailey, J-L			   Givens Estates		  08/10/2022			   2 años
Landers, Melissa G		  Givens Highland Farms	 08/10/2022			   2 años
Cox, Heather L		  Givens Estates		  08/17/2022			   2 años
Lewis, Christopher A	 Givens Highland Farms	 08/17/2022			   2 años

Agosto 2024
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Septiembre 2024

Nombre			   Campus			   Fecha de inicio		  Servicio 
Bain, Evan			   Givens Affordables		  08/24/2022			   2 años
Weiss, Blaine M		  Givens Affordables		  08/26/2022			   2 años
Bradley, Chrystal		  Givens Estates		  08/31/2022			   2 años
Cole, Bobbi Jo N		  Givens Communities	 08/31/2022			   2 años
Gonzalez, Nick		  Givens Highland Farms	 08/31/2022			   2 años
Smith, Jeff			   Givens Estates		  08/31/2022			   2 años
Williams, Elizabeth		  Givens Estates		  08/31/2022			   2 años
Honey, Bridget		  Givens Estates		  08/02/2023			   1 año
Knopf, Eric			   Givens Estates		  08/02/2023			   1 año
Middledorf, Summer	 Givens Estates		  08/02/2023			   1año
Siburt, Jamie	Givens	 Highland Farms		  08/02/2023			   1 año
Solomon, Shanice N	 Givens Estates		  08/02/2023			   1 año
Chiles, Darrell		  Givens Estates		  08/09/2023			   1 año
Chitour, Malek		  Givens Estates		  08/09/2023			   1 año
Smith, Bailey			  Givens Estates		  08/09/2023			   1 año
Frierson, Saundra		  Givens Communities	 08/16/2023			   1 año
Mcdonnell, Brady		  Givens Estates		  08/16/2023			   1 año
Ulrich, Joan			   Givens Highland Farms	 08/16/2023			   1año
Bailey, Amanda		  Givens Estates		  08/23/2023			   1 año
Pullium, Melissa		  Givens Highland Farms	 08/23/2023			   1 año
Taidrik, Philomena		  Givens Estates		  08/23/2023			   1 año
Marsiglia, Brooke		  Givens Estates		  08/24/2023			   1 año
Reddick, Genevieve Shea	 Givens Highland Farms	 08/29/2023			   1 año
Brown, Sally			   Givens Estates		  08/30/2023			   1 año
Minardi, Michelina		  Givens Estates		  08/30/2023			   1 año
Sweet, Clara			  The Givens Estates		 08/30/2023			   1 año
Herman, Kathryn G		  Givens Communities	 08/30/2023			   1 año
Styles, Grace		  Givens Communities	 08/31/2023			   1 año

Agosta 2024

Phillips, Angie		  Givens Highland Farms	 09/30/1986			   37 años 
Miller, Keisha R		  Givens Estates		  09/11/1996			   27 años 
Pippin, Kelly L		  Givens Estates		  09/22/1997			   27 años
Payton, Lana R		  Givens Communities	 09/18/2002			   22 añoss
Borne, Julie R		  Givens Communities	 09/01/2004			   20 años
Smith, David			  Givens Communities	 09/26/2005			   19 años
Massey, Rita L		  Givens Communities	 09/18/2006			   18 años
Buddy, Brooks W		  Givens Estates		  09/05/2012			   12 años
Rollins, Brittany N		  Givens Highland Farms	 09/17/2013			   11 años
Jacobs, Whitney S		  Givens Estates		  09/25/2013			   11 años
Penley, Glenda		  Givens Estates		  09/02/2015			   9 años
Holland, Holly A		  Givens Highland Farms	 09/28/2016			   8 años
Claytor, Hope M		  Givens Communities	 09/20/2017			   7 años
Ledbetter, Leah		  Givens Estates		  09/20/2017			   7 años
Wolfe, Melissa		  Givens Highland Farms	 09/20/2017			   7 años

15



Nombre			   Campus			   Fecha de inicio		  Servicio 
Vaz, Marli T			   Givens Estates		  09/12/2018			   6 años
Carney, Jason R		  Givens Highland Farms	 09/02/2019			   5 años
Woods, Nathan O		  Givens Estates		  09/11/2019			   5 años
Davila, Susan		  Givens Highland Farms	 09/27/2019			   5 años
Babin, Lydia C		  Givens Highland Farms	 09/16/2020			   4 años
Lenhart, Shenandoah	 Givens Estates		  09/30/2020			   4 años
Brown, Alan			   Givens Estates		  09/01/2021			   3 años
Mcdowell, Karla M		  Givens Estates		  09/01/2021			   3 años
Stringer, Danielle N		  Givens Estates		  09/01/2021			   3 años
Suttle, Jewel			  Givens Affordables		  09/01/2021			   3 años
Mansfield, Orion T		  Givens Estates		  09/08/2021			   3 años
White, Ida S			   Givens Estates		  09/08/2021			   3 años
Wills, Christine L		  Givens Communities	 09/08/2021			   3 años
Cutchens, Rhonda C	 Givens Estates		  09/15/2021			   3 años
Mills, Tresslyn M		  Givens Estates		  09/15/2021			   3 años
Lowman, Barry D		  Givens Estates		  09/29/2021			   3 años
Ledford, Caitlyn L		  Givens Highland Farms	 09/02/2022			   2 años
Diprima, Maria		  Givens Estates		  09/14/2022			   2 años
Solomon, Nettie		  Givens Highland Farms	 09/19/2022			   2 años
Bailey, Scott			   Givens Estates		  09/21/2022			   2 años
Buckley, Tiffany		  Givens Estates		  09/20/2023			   1 año 
Byrd, Joseph			  Givens Estates		  09/20/2023			   1 año
Christian, Stephanie	 Givens Highland Farms	 09/20/2023			   1 año 
Emerson, Misty		  Givens Highland Farms	 09/20/2023			   1 año
Smith, Connor		  Givens Estates		  09/20/2023			   1 año
Stafford, Kay H		  Givens Highland Farms	 09/20/2023			   1 año
Kooles, Haley P		  Givens Estates		  09/20/2023			   1 año
Whiting, Robert		  Givens Estates		  09/27/2023			   1 año

Septiembre 2024
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